
 

 

 
 
 

 

Wij zoeken een leerkracht die: 
 

• Zorg wil dragen voor een goede samenwerking met collega’s en ouders vanuit 
open communicatie. 

• Bereid is te werken aan een sterk fundament voor kwalitatief goed onderwijs 
en open staat voor nieuwe ontwikkelingen in het onderwijs (EDI-Model). 

• De ontwikkeling van de eigenheid van de kinderen weet vorm te geven binnen 
de dagelijkse praktijk. 

• Een werksfeer kan creëren waarin het team, de kinderen en de ouders zich 
thuis voelen. 

• Wil werken vanuit zijn of haar passie, zodat de kinderen zich gewaardeerd en 
erkend voelen. 

• Een goed pedagogisch-didactisch klimaat versterkt en ondersteunt. 

• De christelijke identiteit vorm kan geven in de dagelijkse praktijk. 
 

Ons team op de Regenboog in Zuid-Beijerland kijkt uit naar de samenwerking met jou! 

 
 

-  

Wij bieden:                                                                                                                                                                      
We bieden je een fijne werkplek op een mooie, kleinschalige, Christelijke dorpsschool in Zuid-Beijerland waarbij de veiligheid en 
verbondenheid van onze leerlingen voorop staat. Wij streven naar een hechte relatie met kinderen, ouders en collega’s waarbij we de zorg 
voor elkaar en voor de omgeving zien als een belangrijke opdracht. Respect, vertrouwen, openheid en een prettige sfeer zijn daarbij onze 
kenwaarden. Onze school maakt deel uit van de christelijke scholengroep CSG De Waard, een scholengroep met 16 unieke scholen in en om 
de Hoeksche Waard. We zijn verschillende scholen, maar met één missie: de christelijke identiteit en de overtuiging dat kinderen leren 
samenleven met aandacht voor elkaar en hun omgeving. Dat is wat  ons als CSG De Waard verbindt. We bieden je een goed salaris conform 
CAO PO, een  vaste eindejaarsuitkering, vakantiegeld in mei, een vaste oktobertoelage en duurzame inzetbaarheidsuren. Daarnaast is er 
volop ruimte voor eigen ontwikkeling en talent. Je komt in dienst met een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband.  

Je komt te werken in een professioneel, gemotiveerd en gezellig team dat uitkijkt naar de samenwerking met jou! Het betreft een tijdelijk 
contract van één jaar met uitzicht op een dienstverband voor onbepaalde tijd. CSG De Waard biedt je uitstekende arbeidsvoorwaarden en 
een goed salaris conform CAO PO. 

 

 

Praktische informatie en procedure 
Enthousiast geworden en herken je jezelf in het profiel? Dan horen wij graag van je! 
Voor meer informatie kun je terecht op www.csgdewaard.nl of contact opnemen met 
de directeur van De Regenboog, mevrouw D. Winkel, telefoon 0186-661343,  e-mail 
regenboog@csgdewaard.nl. 

 

Sollicitatiebrieven 
Graag ontvangen we je motivatiebrief en cv, uiterlijk 25 mei 2026, gericht 
per e-mail aan hr@csgdewaard.nl t.a.v. mevr. D. Winkel o.v.v. “sollicitatie 
leerkracht onder- en middenbouw”. 
 
Gesprekken 
De eerste sollicitatiegesprekken vinden plaats in week 22 en 23. 
 
Kijk op onze website  
www.csgdewaard.nl/vacatures  
voor meer functies bij CSG De Waard.                                            hier 
 

Scan de QR-code voor meer informatie  
over CBS De Regenboog ZB of klik hier. 
 

CSG De Waard zoekt per 1 augustus 2026 
een ervaren en enthousiaste 
 

Leerkracht onder- en/of middenbouw   
fte 0,6 – 0,8  

https://deregenboogzb.csgdewaard.nl/
https://deregenboogzb.csgdewaard.nl/

