
 

 

 
 
 

 

We zijn een scholengroep in de Hoeksche Waard met 16 scholen en we delen eenzelfde fundament: onze christelijke identiteit en de 
overtuiging dat kinderen leren samenleven met aandacht voor elkaar en hun omgeving. Dat is wat ons als CSG De Waard verbindt. 

Ben jij een enthousiaste leerkracht die energie krijgt van een kleinschalige dorpsschool? Wij zoeken versterking voor ons team op De Vliet in 
Klaaswaal. Stap binnen bij De Vliet, een warme plek in het hart van ons dorp waar iedereen elkaar bij naam kent. Wij geloven dat een kind pas 
echt kan groeien als het zich veilig en gezien voelt. We bieden een fijne werkplek waar volop oog is voor jouw persoonlijke ontwikkeling en 
waar je samen met collega’s bouwt aan goed onderwijs. We bieden je een tijdelijk dienstverband met uitzicht op een vast dienstverband 
binnen onze organisatie. Bij ons start je meteen met een uitstekend pakket aan arbeidsvoorwaarden. Wat dacht je bijvoorbeeld van maar 
liefst 428 uur vakantieverlof, een fijne extra in de vorm van een oktobertoelage, een dertiende maand én vakantiegeld in mei?" Daarnaast 
bieden we je een goed salaris conform CAO PO. 

 

 

 
 

 

Sollicitatie: 
Stuur je motivatiebrief en cv uiterlijk 8 juni 2026 per e-mail aan 
hr@csgdewaard.nl t.a.v. mevr. J. Seton o.v.v. “sollicitatie leerkracht De 
Vliet”. 
 

Gesprekken: 
De eerste sollicitatiegesprekken vinden plaats in week 25. 

 
Kijk op onze website  
www.csgdewaard.nl/vacatures  
voor meer functies bij CSG De Waard. 
 
Scan de QR-code voor meer informatie  
over CBS De Vliet of klik hier.  

CSG De Waard zoekt per 1 augustus 2026 
een ervaren en enthousiaste 
 

Leerkracht  parttime/fulltime groep 3/4 

Wij zoeken een leerkracht die: 
 

- Parttime of fulltime beschikbaar is (minimaal twee dagen per week). 
- De Christelijke identiteit vorm kan geven in de dagelijkse praktijk. 
- Goed kan samenwerken en een lerende houding heeft. 
- Kan en wil werken in een combinatiegroep. 
- Creatief en innovatief is. 
- Verantwoordelijk is voor de klas en ook bijdraagt aan de algemene gang van 

zaken binnen de school. 
- Aandacht heeft voor het welbevinden van kinderen. 
- Een onderwijsbevoegdheid heeft.  

 
 

 

Praktische informatie en procedure: 
 
Enthousiast geworden en herken je jezelf in het profiel?  
Dan horen wij graag van je! Voor meer informatie kun je terecht op 
www.csgdewaard.nl of contact opnemen met mevr. J. Seton, directeur 
van De Vliet (j.seton@csgdewaard.nl). 

 

https://devliet.csgdewaard.nl/

