
 

 

 
 
 

 

Wij bieden: 

We zijn een scholengroep in De Hoeksche Waard met 17 scholen en we delen eenzelfde fundament: onze christelijke identiteit en de 
overtuiging dat kinderen leren samenleven met aandacht voor elkaar en hun omgeving. Dat is wat ons als CSG De Waard verbindt. Werken op 
een innovatieve, mooie en groeiende school, bestaande uit twee locaties, in Oud-Beijerland. We hebben 350 leergierige en gemotiveerde 
leerlingen. We werken met de nieuwste (digitale) methodes voor de vakgebieden rekenen, spelling en taal. Je komt te werken in een energiek 
en betrokken team dat uitkijkt naar de samenwerking met jou! Het betreft een tijdelijke dienstverband voor één jaar met uitzicht op een vast 
dienstverband. Bij ons start je meteen met een uitstekend pakket aan arbeidsvoorwaarden. Wat dacht je bijvoorbeeld van maar liefst 428 uur 
vakantieverlof, een fijne extra in de vorm van een oktobertoelage, een dertiende maand én vakantiegeld in mei. Daarnaast bieden we je een 
goed salaris in schaal LB conform de CAO PO. 

 

 

 

 

Sollicitatie: 
Stuur je sollicitatiebrief en CV uiterlijk 9 juli 2026 per e-mail aan 
hr@csgdewaard.nl t.a.v. mevr. R. Gerritse o.v.v. “sollicitatie leerkracht 
Sabina van Egmond”. 

 
Gesprek: 
Het eerste sollicitatiegesprek vindt spoedig na ontvangst van je 
sollicitatie plaats.  
 

Kijk op onze website  
www.csgdewaard.nl/vacatures  
voor meer functies bij CSG De Waard. 
 
Scan de QR-code voor meer informatie  
over CBS Sabina van Egmond of klik hier 
 

CSG De Waard zoekt per 1 augustus 2026 
een enthousiaste 
 

Leerkracht groep 4  
1,0 fte 

Wij zoeken een leerkracht die: 
 

• De christelijke identiteit accepteert en onderschrijft. 

• Oog heeft voor het individuele kind; je ziet wie een extra steuntje in de rug 
nodig heeft en wie juist uitdaging zoekt. 

• Meebouwt aan de ontwikkeling van unitonderwijs. 

• Enthousiasme uitstraalt en goed kan samenwerken in de unit. 

• Nieuwsgierig is naar de individuele kwaliteiten en talenten van leerlingen. 

• De zelfstandigheid van leerlingen stimuleert, zodat zij de regie hebben over 
hun eigen leerontwikkeling. 

• Structuur en rust kan bieden, maar ook houdt van een flinke dosis humor 
en creativiteit in de klas. 

• In het bezit is van een PABO diploma. 
 

 

 

Praktische informatie en procedure 
Enthousiast geworden en herken je jezelf in het profiel? Dan horen 
wij graag van je! Voor meer informatie kun je contact opnemen met 
mevr. R. Gerritse, directeur van de Sabina van Egmondschool (0186-
614018) of per mail: r.gerritse@csgdewaard.nl. 

 

https://sabvanegmond.csgdewaard.nl/

