
Christelijke Scholengroep De
Waard heeft zestien scholen
onder haar bestuur, bestaande
uit veertien scholen voor
basisonderwijs, één school voor
SBO en één school voor ZML.
Tevens verzorgen wij het
onderwijs op de AZC-school Het
Uitzicht in Maasdam.

De scholen staan verspreid in de
Hoeksche Waard. Eén school,
een dependance van de school
voor SO, bevindt zich in
Middelharnis. 

De scholen worden door ca.
2900 leerlingen bezocht. Er
werken 350 personeelsleden. 

De leiding van CSG De Waard ligt
bij de bestuurder a.i., die wordt
ondersteund door het
bovenschools managementteam
en het bestuurskantoor.

Voor AZC school ‘Het Uitzicht’ in Maasdam
zoeken wij een enthousiaste leerkracht

werktijdfactor 0,6 fte

Op onze school voor kinderen van het AZC in ‘s Gravendeel verzorgen we eerste
opvang en onderdompeling in de Nederlandse taal voor 4 t/m 12 jarige leerlingen.
Het doel is dat onze leerlingen (nieuwkomers) in de korte tijd dat ze bij ons op
school zitten zo goed mogelijk voorbereid worden op vervolgonderwijs elders in
Nederland.

Wij zijn op zoek naar een enthousiaste leerkracht, die over flexibiliteit en
improviserend vermogen beschikt en affiniteit heeft met onze doelgroep.Je werkt
nauw samen met de andere collega’s uit het team en wordt bij het onderwijs
ondersteund door een onderwijsassistent of leraarondersteuner.

Wij zoeken een leerkracht die:
● adaptief taalonderwijs aan een zeer diverse doelgroep kan geven
● een goed pedagogisch-didactisch klimaat versterkt en ondersteunt
● wil werken vanuit zijn of haar passie om een (taal)rijke leeromgeving vorm

en inhoud te geven
● actief gericht is op samenwerking en ontwikkeling om dit onderwijs, passend

bij elke individuele leerling, goed vorm te geven
● bij voorkeur ervaring heeft bij het helpen verwerven van de Nederlandse taal
● oog heeft voor de mogelijk traumatische achtergronden en ervaringen van

nieuwkomers.
● vanuit zijn/haar christelijke identiteit kinderen en ouders voor leeft hoe we

met elkaar om willen gaan
● zich op bovengenoemde gebieden verder wil ontwikkelen

Wij bieden onze nieuwe collega:
● fijne collega’s die het onderwijs aan nieuwkomers graag verder ontwikkelen
● alle benodigde methoden en materialen
● vijf gelijke schooldagen
● een tijdelijk contract van 0,6 fte dat na 1 jaar - bij goed functioneren en

voldoende formatie - wordt omgezet in een vast contract
● arbeidsvoorwaarden en salariëring conform de CAO PO

Voor meer informatie kun je contact opnemen met Jovanka de Jong, directeur
van Het Uitzicht, op telefoonnummer 078-2034049 of per e-mail:
j.dejong@csgdewaard.nl

Sollicitatiebrieven kunnen zo spoedig mogelijk per e-mail worden gericht aan
hr@csgdewaard.nl o.v.v. sollicitatie Leerkracht AZC school ‘Het Uitzicht’. De
sollicitatiegesprekken zullen zo spoedig mogelijk, na ontvangst van je sollicitatiebrief,
plaatsvinden.
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