
  ​ ​ WEEKBRIEF 12 juni 2025 

 

Trefwoord Zending Kwink 

 
Veelkleurig 

 
★​ Je blijft wie je bent. 

 
★​ Groente eten 

●​ Daniël 1 
 
----------------------------------------- 

Groep 1 en 2 
 

★​ De brandende braambos 
 

★​ De plagen 
●​ Exodus 3 

 

 
Wereld Natuur 

Fonds 
 

€ 2,50 
 

Totaal 
 

€ 47,90  
 
 
 
 

 
Les 17 Hulp vragen in sociale 

situaties 
 

OB 
★​ Ik kan hulp vragen als ik last 

heb van een ander.  
MB  
★​ Ik weet wanneer ik hulp kan 

vragen als ik last heb van een 
ander.  

BB 
★​ Ik weet wanneer ik hulp kan 

vragen als ik last heb van een 
ander.  
 
 

 
 

Audit Samenwijzer 
De afgelopen jaren hebben we een grote ontwikkeling ingezet. We zijn begonnen met 
Coöperatief Leren en we zijn ons gaan bekwamen in het didactisch en pedagogisch 
handelen van de leerkrachten. We hebben de scholing EDI (expliciete directe instructie) 
gevolgd, dit betreft het lesgeven en het geven van instructies en dit schooljaar maken we de 
verdiepingsslag om ons onderwijs nog beter af te stemmen op de onderwijsbehoeften van 
de groep en individuele leerlingen. 
 
We waren benieuwd of ons onderwijs voldoet aan de kernstandaarden van het onderwijs 
(hier controleert de inspectie de scholen op). We hebben daarom zelf een audit van 
Samenwijzer aangevraagd om dit in kaart te brengen. 
 
Dinsdag 20 mei  heeft deze audit plaatsgevonden. Er zijn korte lesbezoeken afgelegd en er 
zijn gesprekken gevoerd met een aantal ouders, de kidsraad, leerkrachten, directie en de 
kwaliteitscoördinator (voorheen intern begeleider). Daarnaast hebben ze onze documenten 
bestudeerd: schoolplan, jaarplan, veiligheidsplan, protocollen en onze kwaliteitskaarten. 
 
Aan het einde van de dag hebben we een korte terugkoppeling gekregen waar ook het 
bestuur bij aanwezig was. We zijn trots op wat we in de afgelopen periode allemaal bereikt 
hebben en wat er goed gaat bij ons op school: de structuur, duidelijkheid en rust in de 
school, focus op doelgericht leren, de ambities en daadkracht, een veilige plek voor de 
leerlingen en een kleurrijke en aantrekkelijke leeromgeving voor de leerlingen. 

https://samenwijzer.eu/


Naast deze tops, zijn er ook een aantal kansen ter versterking. Beter analyseren en 
verwerken van de gegevens die verzameld zijn door middel van toetsen, zodat op deze 
manier het onderwijzend personeel zich kan verbeteren in het proces en zo de regie kan 
vergroten. Daarnaast kan de overdracht naar de volgende groep verstevigd en effectiever 
opgepakt worden.  
We kijken terug op een intensieve en waardevolle dag. We weten nu waar we staan, wat er 
al heel goed gaat en waar nog kansen liggen. Hier hebben we al op ingezet en pakken we 
ook verder op door!  
 
Schoolfruit 
De komende twee weken zullen er komkommers, mandarijnen en bananen geleverd 
worden.  
 

●​ Agenda 
 

Datum Activiteit 

18 juni School op Seef groep 6 

19 juni  De Schelp beweegt! groep 3 en 4 

20 juni Gebedsgroep 

24 juni Schoolreis 

30 juni Start oudergesprekken 

2 juli Reservedag School op Seef 

3 juli De Schelp beweegt! groep 3 en 4 

7 juli Studiedag (kinderen vrij) 

8 juli Kidsraad 

8 juli Doordraaimoment 

11 juli Juffenfeest 

15 juli Afscheidsavond groep 8 

18 juli Calamiteitendag (onder voorbehoud)  

 


