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Notulen MR-vergadering

Datum: Donderdag 14 april 2026

Tijd:

14.45 uur

Aanwezig: Sanne Kruithof (voorzitter), Evelien Evertse (notulist), Debby

Bravenboer, Vincent van Dam, Sylvia Kooij

Afwezig: -

1. Opening

De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom.

2. Vaststellen notulen vorige vergadering

De notulen van de vorige vergadering waren al goedgekeurd.

3. Vanuit directie

o Inspectiebezoek: het rapport van de Inspectie was al door Sylvia gedeeld met

de MR. De ouders zijn middels een nieuwsbrief geinformeerd over het
inspectiebezoek en het eindoordeel.

De volgende standaarden werden beoordeeld als onvoldoende:

- Basisvaardigheden

- Zicht op ontwikkeling en begeleiding

Sylvia geeft daarbij aan dat de borging in het proces op dat moment nog niet
voldoende was.

De volgende standaarden werden beoordeeld als voldoende:

- Veiligheid

- Resultaten

- Visie, ambities en doelen

- Uitvoering en kwaliteitscultuur

- Evaluatie, verantwoording en dialoog

- Pedagogisch-didactisch handelen

Sylvia geeft aan dat iedereen binnen de school zijn schouders eronder zet om
ervoor te zorgen dat er bij het herstelonderzoek door de Inspectie in
januari/maart 2027 wel voldoende wordt gescoord. Ook vanuit het bestuur
wordt hierin actief meegedacht.



Er liggen nu een aantal herstelopdrachten voor de school:

- Focus op basisvaardigheden

- Zicht op ontwikkeling: er moet eerder en beter gezocht worden naar
verklaringen voor achterstanden, analyses van toetsen moeten direct
vertaald worden naar acties in de klas en het verschil tussen
basisondersteuning en extra ondersteuning moet verduidelijkt worden
binnen het team.

Het komend jaar staat volledig in het teken van de uitvoering van een

herstelplan. De eerste stappen voor kwaliteitsverbetering zijn al gezet:

- Het conceptverbeterplan is gereed en wordt extern getoetst.

- Er wordt gestart met het traject Kleuter Visie.

- Ontwikkeling met externe coaching.

- Inzet groep 8: alle zeilen zijn bijgezet tussen B8 en de doorstroomtoets.

- Er gaat gewerkt worden met een curriculum dat de referentieniveaus als
uitgangspunt heeft (rekencoodrdinator, taal- en leescoordinator)

- In groep 7 komt een kwaliteitscoordinator, met specifieke inzet op hiaten bij
de midden- en eindtoets in groep 7.

De school gaat niet door met het traject van de PO-raad, omdat zij ook al
externe begeleiding krijgen van een melior adviseur.

De jaarplanning voor studiedagen wordt gepresenteerd, met hierin o0.a. de
leergang Effectief gedrag in de school en werk aan de herstelopdrachten.

Om de onderwijskwaliteit in groep 1 en 2 te versterken wordt er gestart met
een samenwerking met Topwijs.

De school neemt deel aan stichtingbrede PLG bijeenkomsten
Onderwijskwaliteit om de professionele dialoog te versterken en de
herstelopdrachten te borgen.
Het komend jaar zal de MR tijdens de MR-vergaderingen op de hoogte
worden gehouden van de status van de herstelopdrachten en zal dit dus een
vast punt op de agenda zijn.

o Concept schoolformatieplan: Het conceptformatieplan wordt gepresenteerd
aan de MR.

4. Rondvraag met directie erbij

Er zijn geen vragen.



5. Onderwerpen ter bespreking/besluitvorming

o April: OR-gelden (vrijwillige ouderbijdrage) verhogen of behouden:
De MR is nog in afwachting van bericht van de OR.

0 Resultaten Parnassys
Er zijn signalen dat het lastig is voor ouders om nu de ontwikkeling van hun
kind gedurende het jaar goed te kunnen volgen door het niet meer publiceren
van de resultaten. Dit wordt op een later moment nog besproken en
geévalueerd door de leerkrachten.

6. Rondvraag
o Familiedag: administratie?
7. Sluiting

De voorzitter sluit de vergadering om 16.20 uur.
De volgende MR-vergadering zal plaatsvinden op dinsdag 2 juni om 14.45 uur.



