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Beste ouders/verzorgers van Vliet, 

Wat was het heerlijk om de afgelopen dagen al even

van het zonnetje te mogen genieten! Het geeft direct

een hoop energie nu de maand maart weer voor de

deur staat. 

In deze nieuwsbrief lees je weer alle laatste nieuwtjes

en belangrijke updates. Veel leesplezier!

Met vriendelijke groet, 

Ook namens het team van De Vliet, 

Joanieke Seton
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3 mrt 2026 Hoekschewaards Landschap Educatie groep 5-6

5 mrt 2026 Einde rapportgesprekken

18 mrt 2026 Stemlocatie gemeenteraadsverkiezingen

20 mrt 2026 Pannenkoekdag

23 mrt 2026 Studiemiddag

23 mrt 2026 Week van de lentekriebels

27 mrt 2026 Muziekles groep 1-8

KALENDER MAART

We vragen jullie aandacht voor de verkeerssituatie tijdens het halen en brengen van de kinderen.

Omdat er direct rondom de school geen officiële parkeervakken zijn, zien we dat auto’s vaak op

de stoep/gras of bij oversteekplaatsen worden stilgezet. Dit zorgt voor zeer onoverzichtelijke en

gevaarlijke situaties waarbij het zicht op de kinderen wordt ontnomen. We vragen jullie daarom

met klem om de auto alleen op veilige afstand van de school te parkeren waar dit wel is

toegestaan, zodat de directe schoolomgeving vrij en overzichtelijk blijft voor de lopende en

fietsende kinderen. 

Daarnaast willen we jullie het belang van goede fietsverlichting delen. Hoewel de zon zich vaker

laat zien en de dagen lichter worden, blijft goede fietsverlichting nodig. Juist bij een

laagstaande zon of tijdens bewolkte ochtenden zijn fietsers zonder licht slecht zichtbaar voor

automobilisten. Controleer daarom regelmatig of de lampen van uw kind nog goed werken.

HERINNERING HULPOUDERS
We zijn nog op zoek naar enthousiaste hulpouders voor onze vernieuwde bibliotheek! We

hebben inmiddels één aanmelding binnen, maar we zoeken er nog meer om het team compleet

te maken. Ongeveer een uurtje per week help je met het netjes houden van de planken en het

beheren van de uitleningen. 

Help jij mee om van onze bieb een inspirerende plek voor de kinderen te maken? Neem dan

contact met ons op!

VERKEERSVEILIGHEID



Op maandag 23 februari kwam de Medezeggenschapsraad (MR) weer bij elkaar. Het was de

eerste vergadering met Joanieke als nieuwe directeur, en we kijken daar met een goed gevoel

op terug. Graag delen we de belangrijkste punten die zijn besproken.

Inspectiebezoek. In maart krijgt onze school bezoek van de onderwijsinspectie. Joanieke

en de leerkrachten gaven aan hier met vertrouwen naar uit te kijken. Er wordt gewerkt met

duidelijke handleidingen en de EDI-lesmethode, waar Richard vorig jaar tijdens de

ouderavond meer over vertelde. Dit zorgt voor rust en structuur in de school.

De Vliet meer zichtbaar. De MR heeft aangegeven het belangrijk te vinden dat ouders na

het inspectiebezoek worden bijgepraat. Omdat de uitslag waarschijnlijk pas in mei bekend

wordt, zal een eventuele ouderavond hierover na de meivakantie plaatsvinden.

Strategische koers CSG de Waard. CSG De Waard, de stichting waar onze school onder

valt, werkt aan een nieuwe strategische koers voor alle scholen binnen de organisatie.

Zodra deze visie is vastgesteld, gaat elke school – dus ook De Vliet – aan de slag met een

eigen schoolvisie. Op basis daarvan wordt in 2026 een nieuw schoolplan opgesteld voor de

periode 2027–2031. Het doel: de kwaliteit van het onderwijs binnen alle scholen verder

versterken.

Kinderopvang en BSO. We hebben ook gesproken over de sluiting van het

kinderdagverblijf (KDV), de peuterspeelzaal (PSZ) en de buitenschoolse opvang (BSO).

Goed nieuws: Kibeo hoopt per 1 april een nieuwe BSO op De Vliet te openen. We hopen

dat voldoende ouders hun kinderen aanmelden zodat de BSO daadwerkelijk kan starten.

Als u dat nog niet gedaan heeft, doe het dan zo snel mogelijk. De mogelijkheid voor een

nieuwe peuterspeelzaal wordt nog onderzocht. De MR heeft benadrukt hoe belangrijk dit is

voor de instroom van nieuwe leerlingen. We zien hierin veel kansen en zijn blij dat

Joanieke dit verder gaat uitzoeken.

Als ouders vragen hebben aan de MR, spreek dan gerust Suzanne (moeder Sophie – groep 3

en Gijs – groep 6) of Elma (moeder Leanne groep 6) aan.

MR VERGADERING KOFFIEOCHTEND

MR LID WORDEN?
Heb jij een frisse blik op onze school en praat je graag mee over de koers die we varen?

Binnenkort komt er een vacature vrij in de Medezeggenschapsraad (MR).

De MR is de plek waar ouders en teamleden samen overleggen met de directie over belangrijke

zaken zoals de schoolgids, het budget en nieuwe plannen. Een mooie manier om écht betrokken

te zijn bij de schoolontwikkeling van jouw kind.

De definitieve uitnodiging en meer informatie volgen binnenkort, maar je kunt er nu natuurlijk

alvast over nadenken!



Vanochtend hadden we een geslaagde

koffieochtend met acht ouders. Het was erg

fijn om in een informele setting kennis te

maken en belangrijke zaken te bespreken.

Zo konden we delen dat er binnenkort

duikelstangen op het schoolplein worden

geplaatst en dat de leerlingenraad een

nieuwe start maakt. Ook hebben we de

ontwikkelingen rondom de BSO

doorgenomen. Verder zoeken we nog steeds

hulp voor de bibliotheek en maken we

binnenkort een kluslijst voor ‘handige’

ouders. Daarnaast kwam de invulling van de

pauzes (het eten/drinken en het

buitenspeelmateriaal) ter sprake, dit punt

neem ik mee naar het team van De Vliet.

Tijdens het gesprek kwam ook de wisseling

van de directie aan bod. Goed om hierbij te

delen dat Richard op dit moment nog steeds

één dag per week bij de school betrokken

is. Dit zorgt voor een warme overdracht en

een goede borging van alle lopende

ontwikkelingen.

Naar aanleiding van de

tevredenheidsenquête hoorden we dat jullie

het op prijs stellen als we vaker polsen naar

jullie verwachtingen. Deze koffieochtend

was daarin weer een mooie stap. Met het

oog op de komst van de inspectie was het

bovendien heel waardevol om met elkaar te

praten over de koers van de school.

Bedankt voor jullie komst en de fijne

inbreng! Hopelijk zien we tijdens het

volgende koffiemoment nog meer ouders.

 

TERUGKOPPELING
KOFFIEOCHTEND

VERTROUWENS-
PERSOON
De afgelopen periode hebben wij ons

veiligheidsplan herzien. Voor ons als school is

het essentieel dat jullie kind zich elke dag fijn

en veilig voelt bij ons op de locatie. Een

herzien plan helpt ons om die veilige

omgeving te waarborgen en scherp te blijven

op een goed klimaat in de klassen.

Binnen dit plan spelen vaste aanspreekpunten

een belangrijke rol. Daarom brengen we graag

Naomi Van Den Bergh nogmaals bij jullie

onder de aandacht. Zij is voor onze school

zowel de vertrouwenspersoon als de

pestcoördinator.

Wanneer kunnen jullie of jullie kinderen bij

Naomi terecht?

Als er zaken spelen waar jullie kind in

vertrouwen over wil praten.

Bij signalen of vragen over pestgedrag.

Als er zorgen zijn over de sociale

veiligheid in of om de klas.

Naomi is er om te luisteren, te adviseren en

samen met jullie en jullie kind naar de juiste

oplossing te kijken. Jullie kunnen haar

bereiken via haar emailadres

n.vandenbergh@csgdewaard.nl of loop even

langs. 



Voor de levensbeschouwelijke vorming van uw kinderen gebruiken we op school de
methode Trefwoord. Iedere dag kijken we naar een (digitale) kalenderplaat met daarop
een tekening, foto, puzzel of tekst. De (Bijbel-)verhalen, gedichten en liederen die
daarbij horen, staan in de handleiding voor de leerkracht. Zo stelt Trefwoord
verschillende thema’s uit de leefwereld van de kinderen, de samenleving en de Bijbel en
andere bronnen en tradities aan de orde. In de tweede aflevering, van 9 februari tot en
met 24 april, zijn dat de volgende thema’s:
 
AFLEVERING 3
 
Week 7, 8/9 (wisselweek) (9 februari t/m 27 februari): Op je gezondheid
Inhoud: Over gezond en ziek zijn. Wat is het verschil daartussen en wat doet het met
iemand als hij of zij ziek is? Kunnen mensen elkaar helpen in tijden van ziekte, en wat is
dan een goede manier?
Bijbel: Genezing van een huidziekte (Lucas 5, 12-16); Vrienden laten hun vriend door het
dak zakken voor genezing (Lucas 5, 17-26); Genezing van een centurio (Lucas 7, 1-10);
Genezing in het bad van Betzata (Johannes 5, 1-18).
 
Week 10 en 11 (2 maart t/m 13 maart): Zoeken en vinden
Inhoud: Over ‘van waarde zijn’. Wat is het zoeken waard, wanneer je het kwijt bent? Wat
is zo waardevol dat je er niet zonder wilt of kunt en het koste wat kost terug wilt
vinden? Voor wie ben jij zo waardevol en wie is dat voor jou? Op wat voor manier kan
iemand ‘kwijt’ zijn en hoe kan iemand dan weer gevonden worden? 
Bijbel: Het zoekgeraakte schaap (Lucas 15, 1); Het verloren muntje (Lucas 15, 8); De
weggelopen zoon I (Lucas 15, 11-24); De weggelopen zoon II (Lucas 15, 25-32). 
 
Week 12 t/m 15 (paasthema) (16 maart t/m 10 april): Groeikracht 
Inhoud: Als het voorjaar zich aandient, worden we groeikracht gewaar. Alles in de natuur
(dus ook de mens) heeft groei in zich. Dat brengt verwachting met zich mee. Hoe wordt
het? Groeikracht zit ook in: een vriendschap die sterker wordt of een sportteam dat zich
verbetert. Niet alles en iedereen kan altijd groeien, ook dat zien we in de natuur. Soms
eindigen dingen, om later met nieuwe groeikracht weer op te leven. Dat is iets moois
om over na te denken (en te vieren) met Pasen, als de verhalen vertellen hoe de
beweging van Jezus groeit, lijkt af te sterven, maar toch in volle kracht opbloeit. 
Bijbel: Een blinde man in Jericho (Lucas 18, 31-43); Zacheüs (Lucas 19, 1- 10);
Palmpasen (Lucas 19, 29-40); De tempelreiniging (Lucas 19, 45-48); Het laatste
avondmaal (Lucas 22, 1-65); Goede vrijdag en Pasen (Lucas 22, 66-24, 12);
Emmaüsgangers (Lucas 24, 13-35); Verschijning Jezus aan zijn vrienden (Lucas 24, 36-
49).
 
Week 16 en 17 (13 april t/m 24 april): Van mij!
Inhoud: Over bezit. Wat is van jou, wat is van mij en wat is van ons samen? Over jaloezie
en over eerlijk of oneerlijk verdelen van tijd, voorrechten, bezittingen, aandacht. Hoe
speelt dit in het groot en in het klein en welke keuzes kun je hierin maken? 
Bijbel: Geboorte van Jakob en Esau (Genesis 25, 19-26); Linzensoep voor
eerstgeboorterecht (Genesis 25, 27-34); Jakob ontneemt Esau de zegen (Genesis 27, 1-
45); Jakobs droom in Betel (Genesis 28, 10-22). 
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In deze ouderbrief vertellen we meer over het thema Groeikracht (16 maart t/m 10 april).
Het thema Groeikracht is aan de orde in de periode voor en van Pasen. Het voorjaar is dan
aangebroken en in de natuur is de groeikracht, als het goed is, overal te zien. Dat is en blijft een
wonder en het is fijn en belangrijk om daar met kinderen bij stil te staan. Vanuit de groei en bloei van
de natuur is de stap naar het groeien en bloeien van mensen niet groot. In dit thema zullen de
kinderen met hun leerkracht dan ook bezig gaan met vragen als: Hoe kom ik, en hoe komen wij als
groep, tot bloei? Is groeien altijd fijn? En: Wat doe ik als iets of ikzelf anders groeit dan ik had
verwacht? Met verhalen, activiteiten en gedichten vinden kinderen een begin van een antwoord op
vragen als deze. 
De Bijbelverhalen in dit thema gaan over de weg van Jezus naar Jeruzalem. Zijn beweging van liefde
en rechtvaardigheid groeit door, maar wordt dan op een brute manier tot stilstaan gebracht. Als
Jezus sterft lijkt alles voorbij, maar schijn bedriegt. De verhalen vertellen over Jezus’ opstanding: de
kracht van het leven wint het van de dood. 
Zo is Groeikracht een vrolijk en hoopvol thema, wat ook tot uitdrukking komt in het lied Een sterke
kracht voor de midden- en bovenbouw. 

Er is een kracht,
een kracht in jou,
een kracht in iedereen.
Een diep geheim,
een grote bron,
zo weergaloos bijzonder:
een wonder boven wonder.
 
Een kracht die jou laat bouwen,
die hoop geeft en vertrouwen,
die kracht gaat nooit voorbij.
Die mensen helpt en op laat staan
om samen toch op weg te gaan.
Dat is die sterke kracht in jou en mij.
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