
NIEUWSBRIEF
De maandelijkse nieuwsbrief van CBS De Vliet

U I T G A V E :  M E I  2 0 2 6

Beste ouders/verzorgers van Vliet, 

Vandaag hebben we met elkaar genoten van een

ontzettend gezellige dag rondom de Koningsspelen!

Met deze feestelijke energie gaan we de meivakantie

in, waardoor deze nieuwsbrief ook iets eerder verschijnt

dan gebruikelijk.

Tijdens de vakantie hopen we velen van jullie te zien bij

de herdenking op 4 mei. Leerlingen van De Vliet zullen

daar een gedicht voordragen. Herdenken doen we

samen. 

Namens het hele team wensen we iedereen een

heerlijke vakantie toe.

Veel leesplezier!

Met vriendelijke groet, 

Ook namens het team van De Vliet, 

Joanieke Seton
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6 mei 2026 Eerste schooldag na de meivakantie

13 mei 2026 Schoolreis gr 1-8

14 mei 2026 Hemelvaartsdag

15 mei 2026 Dag na Hemelvaart: leerlingen zijn vrij

18 mei 2026 Studiemiddag: les tot 12:00 uur

20 apr 2026 Inloopochtend

25 mei 2026 Tweede Pinksterdag

26 mei 2026 Kamp groep 7/8

KALENDER MEI

De grote schoonmaak die gepland stond voor 19 mei verplaatsen we naar dinsdag 2 juni 2026.

Op deze dag geven we de school een schone opfrisbeurt door onder andere de kasten,

vensterbanken, de keuken en al het meubilair grondig aan te pakken. 

U bent van harte welkom om aan te sluiten op een van de volgende momenten:

12.30 – 14.30 uur: Gezamenlijke ruimtes (o.l.v. Naomi van den Bergh).

15.00 – 17.00 uur: Klaslokalen (o.l.v. de leerkrachten).

Helpt u mee? Meld u dan aan via Parro en neem op de dag zelf een eigen emmer, vaatdoek en

droge doek mee. 

Alvast hartelijk dank voor uw inzet! 

REMINDER! SPONSOREN GEZOCHT
De huidige schoolshirtjes van De Vliet zijn inmiddels verouderd en aan vervanging toe. Omdat

we het belangrijk vinden dat onze leerlingen er tijdens de verschillende toernooien en

sportactiviteiten weer netjes en herkenbaar bijlopen, willen we graag nieuwe shirts

aanschaffen.

Voor de financiering hiervan zijn we op zoek naar enthousiaste sponsoren. Heeft u een bedrijf,

of kent u iemand die het leuk vindt om onze sportieve leerlingen te steunen en op deze manier

een bijdrage te leveren aan de school? We horen het ontzettend graag!

Voor meer informatie over de mogelijkheden of de bedrukking van de shirts kunnen jullie

contact opnemen met Joanieke. Alvast bedankt voor het meedenken en jullie steun!

Grote schoonmaak 



Schoolreis

De leerlingen van groep 7/8 hebben ook een bericht ontvangen via Parro voor de betaling van

het schoolkamp. Fijn dat er veel betalingen an gedaan zijn! Hopelijk kunnen alle betalingen

worden voldaan, alvast bedankt! 



Oproep kandidaten MR oudergeleding
Beste ouders/verzorgers,

De Medezeggenschapsraad (MR) zoekt per 1 augustus een nieuw lid voor de oudergeleding. De
zittingstermijn van Suzanne Hordijk, moeder van Gijs uit groep 6 en Sophie uit groep 3, zit er dan op.
De MR zoekt daarom een nieuwe, enthousiaste ouder, die bereid is een positieve bijdrage te leveren
aan de ontwikkeling van school door mee te denken over het beleid.

Verwachtingen van MR-leden
Als MR vergaderen we 5 à 6 keer per jaar. Onze jaaragenda geeft een goed overzicht wat we met
elkaar bespreken (Jaarplan MR 20252026.docx). Bij de vergaderingen zijn naast de twee
oudervertegenwoordigers ook twee vertegenwoordigers vanuit de leerkrachten aanwezig. De
directeur sluit als gast regelmatig aan. Als MR-lid heb je soms instemmingsrecht en soms adviesrecht.
Het is daarbij belangrijk dat je de mening van de achterban vertegenwoordigt. Daarom organiseren
we 2 à 3 keer per jaar een MR koffie-uurtje, aansluitend aan het inloopmoment.

Kandidaat stellen
We willen iedere ouder de gelegenheid geven zich kandidaat te stellen. Daarbij moedigen we ook
zeker ouders uit de onderbouw aan om zich aan te melden: het is belangrijk dat we een goede
vertegenwoordiging hebben vanuit alle groepen! Dus lijkt het u wat om mee te denken en het beleid
van de school kritisch te volgen, geef u dan nu op! Dit kan tot en met woensdag 6 mei 2026.
Mocht je interesse hebben om jezelf kandidaat te stellen, dan ontvangen wij graag een korte
motivatie (max. 20 regels) met foto, waarin je jezelf voorstelt, aangeeft in welke groep(en) je
kind(eren) zit(ten), waarom jij graag een bijdrage wil leveren aan de MR en wat jij vanuit jouw
achtergrond denkt te kunnen bijdragen. Mochten zich meerdere kandidaten aanmelden, dan zullen
er verkiezingen volgen. Als nieuw MR-lid zal je als gast vanaf eind mei 2026 meedraaien.

Heb je vragen over de MR, dan kun je mailen naar mr.devliet@csgdewaard.nl of één van ons
aanspreken op het schoolplein.

Met vriendelijke groet,

Elma van den Hoek (ouder)
Suzanne Hordijk (ouder)
Ellen Polderman (leerkracht)
Jenneke de Oude (leerkracht)

Save the date: Open Dag op 5 juni  
De keuze voor een basisschool is voor nieuwe ouders een grote stap. Omdat wij op CBS De Vliet
een veilige plek bieden waar elk kind echt gezien wordt, laten we dat ook dit jaar graag weer
aan iedereen zien! Op vrijdag 5 juni 2026 zetten wij tussen 09:00 en 11:00 uur onze deuren open.

Hoewel deze ochtend bedoeld is voor nieuwe ouders, hopen we dat jullie ons willen helpen dit
te promoten. Kennen jullie buren, vrienden of familieleden met jonge kinderen die op zoek zijn
naar een fijne school? Laat het hen weten en nodig ze uit om de sfeer te komen proeven!



Week 19 t/m 21 (6 t/m 22 mei): Goedmaken
Inhoud: Mensen maken fouten en hebben weleens ruzie. Hoe maak je het goed? Kan dat altijd? En
hoe ga je daarna verder? Mag je fouten maken? Hoe werken dingen als sorry zeggen en vergeving
en vooral: wat vind jij daarin belangrijk?
Bijbel: Jakob bij Laban (Gen. 29, 1-30); Lea en Rachel krijgen kinderen en Jakob vlucht weg bij Laban
(Gen. 29, 31 en 32,1); Jakob vreest Esau en worstelt bij de Jabbok (Gen. 31,2-33); Verzoening tussen
Jakob en Esau (Gen. 33).
En: Het verhaal van Hemelvaart (Handelingen 1, 1-14), Het verhaal van Pinksteren (Handelingen 2). 

In deze ouderbrief vertellen we meer over het thema Brug en deur (29 juni t/m 10 juli).

Het thema Brug en deur, dat klinkt als een techniekles. Maar dat is het niet. Bruggen en deuren zijn
‘rijke’ voorwerpen. Als je kijkt naar bruggen en deuren, en het er met elkaar over hebt, kun je veel
ontdekken over het leven, en hoe dat voor jou en anderen betekenis krijgt. Dat gaan de kinderen
met hun leerkracht in dit thema te doen. 
Zo ontdekken ze bijvoorbeeld dat bruggen verbinden en fantaseren zij over bruggen tussen plaatsen
die nu nog van elkaar gescheiden zijn. Ze vragen zich af of mensen ook een brug kunnen zijn en
onderzoeken op welke manier. 
Deuren stellen weer andere dingen aan de orde. Wanneer en voor wie doe jij je deur dicht of juist
open? En hoe is het om een nieuwe deur door te gaan? Spannend, omdat je nog niet precies weet
wat erachter is, maar ook leuk omdat je nieuwe dingen gaat ontdekken.
Ook in de Bijbelverhalen komen deuren en bruggen terug. In een van de verhalen vertelt Jezus over
iemand die midden in de nacht voor de deur van een vriend staat en vraagt om een brood. Zou de
vriend opendoen? Een ander verhaal (uit het boek Handelingen) vertelt over Filippus, die iemand
helpt om een moeilijke tekst te begrijpen. Hij wordt een brug tussen de woorden uit de Bijbel en de
man die ze probeert te vatten. 
Bruggen en deuren, ze maken onderdeel uit van ieders leven en openen nieuwe werelden. Daarover
gaat dit gedicht voor de onderbouw.

 

OUDERBRIEF TREFWOORD
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www.csgdewaard.nl/vacatures 
voor meer functies bij CSG De Waard. 

Scan de QR-code voor meer informatie 
over CBS De Vliet of klik hier. Of klik hier voor 
CBS De Weerklank. 

 
De eerste sollicitatiegesprekken vinden plaats in week 19 en 20. 

 
Enthousiast geworden en herken je jezelf in het profiel? 
Dan horen wij graag van je! Voor meer informatie kun je terecht op 
www.csgdewaard.nl of contact opnemen met mevr. J. Seton, directeur 
van De Vliet en De Weerklank (j.seton@csgdewaard.nl). 

 
Stuur je motivatiebrief en cv uiterlijk 3 mei 2026 per e-mail aan 
hr@csgdewaard.nl t.a.v. mevr. J. Seton o.v.v. “sollicitatie leerkracht De 
Vliet en De Weerklank”. 

Parttime of fulltime beschikbaar is (minimaal twee dagen per week).
De Christelijke identiteit vorm kan geven in de dagelijkse praktijk.
Goed kan samenwerken en een lerende houding heeft.
Kan en wil werken in een combinatiegroep.
Creatief en innovatief is.
Verantwoordelijk is voor de klas en ook bijdraagt aan de algemene gang van
zaken binnen de school.
Aandacht heeft voor het welbevinden van kinderen.
Een onderwijsbevoegdheid heeft. 

Ben jij een enthousiaste leerkracht die energie krijgt van een kleinschalige dorpsschool? Wij zoeken versterking voor onze teams op De Vliet
in Klaaswaal en op De Weerklank in Westmaas. Beide scholen worden aangestuurd door één directeur, waardoor we samen kunnen kijken
naar de match die het beste bij jou past. Wil je op één van deze scholen werken of juist de afwisseling opzoeken door op beide locaties aan
de slag te gaan? Het is allebei mogelijk! Op beide scholen tref je kleine combinatiegroepen, persoonlijke aandacht en een warme, positieve
sfeer. We bieden een fijne werkplek waar volop oog is voor jouw persoonlijke ontwikkeling en waar je samen met collega’s bouwt aan goed
onderwijs. We bieden je een tijdelijk dienstverband met uitzicht op vast en uitstekende arbeidsvoorwaarden conform CAO PO. 

Sollicitatie:

Gesprekken:

Kijkoponzewebsite 

Wij zoeken een leerkracht die: 

Praktische informatie en procedure: 

 parttime/fulltime 

CSG De Waard zoekt per 1 augustus 2026
een ervaren en enthousiaste 

Leerkracht
 

https://devliet.csgdewaard.nl/
https://deweerklank.csgdewaard.nl/
https://deweerklank.csgdewaard.nl/
https://devliet.csgdewaard.nl/
https://devliet.csgdewaard.nl/
https://devliet.csgdewaard.nl/
https://devliet.csgdewaard.nl/
https://deweerklank.csgdewaard.nl/
https://deweerklank.csgdewaard.nl/
https://deweerklank.csgdewaard.nl/
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https://deweerklank.csgdewaard.nl/


BIJLAGES
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