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U I T G A V E :  F E B R U A R I  2 0 2 6

Beste ouders/verzorgers van De Weerklank, 

Voor jullie ligt de nieuwsbrief van februari. In deze editie
praten we jullie bij over een aantal actuele zaken op school
en blikken we vooruit op de komende periode. Ik wens jullie
veel plezier bij het lezen van deze nieuwsbrief en alvast een
prettige voorjaarsvakantie.

Met vriendelijke groet, 
Ook namens het team van De Weerklank, 
Joanieke Seton
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10 feb 2026 Inloopochtend 

9 feb 2026 Juf Rianne jarig

11 feb 2026 Leerlingen vrij: studiedag personeel

13 feb 2026 Meester Mitch jarig

13 feb 2026 Opening schoolplein

16 feb 2026 Voorjaarsvakantie t/m 20 februari

18 feb 2026 Juf Patricia Jarig

23 feb 2026 Voortgangsgesprekken t/m 4 maart 

28 jan 2026 Juf Mariëtte Jarig 

KALENDER FEBRUARI 

We vragen opnieuw jullie aandacht voor de verkeerssituatie tijdens het halen en brengen van

de kinderen. Het is echt van groot belang dat je uitsluitend gebruikmaakt van de officiële

parkeervakken en de weg niet blokkeert met een stilstaande auto.

Hoewel dit een bekende afspraak is, merken we dat het in de praktijk toch nog regelmatig tot

onoverzichtelijke situaties leidt. Stilstaande auto’s op de rijbaan ontnemen namelijk het zicht

voor overstekende leerlingen, en dat brengt hun veiligheid in gevaar. We rekenen op jullie

medewerking om de schoolomgeving samen veilig te houden!

BABY NIEUWS 
Beschuit met muisjes! De maand januari eindigde voor ons met

een feestelijk bericht. Juf Mariëtte is op 21 januari bevallen van

haar dochter Isa. Moeder en dochter maken het goed en

genieten volop van de eerste dagen. We wensen het gezin

ontzettend veel geluk en liefde toe!

VERKEERSVEILIGHEID



KIND OP MAANDAG

Week 6: 2 t/m 6 februari 2026 
Iedereen komt naar Jezus, Marcus 3:7-12 
 Twaalf apostelen, Marcus 3:13-19 
 Waar haalt Jezus het vandaan?, Marcus 3:20-
30 
 
Week 7: 9 t/m 13 februari 2026 
De zaaier, Marcus 4:1-20 
 Zet je lamp niet onder een emmer, Marcus
4:21-25 
 Het koninkrijk van God, Marcus 4:26-34 
 
Week 8/9: 16 t/m 27 februari 2026 
De storm op het meer, Marcus 4:35-41 
 Een schreeuwende man, Marcus 5:1-20 
 Het dochtertje van Jaïrus, Marcus 5:21-43 

KWINK

In de maand februari staan er twee
competenties centraal. 
 
Keuzes kunnen maken
Weloverwogen kiezen met de juiste aandacht
voor jezelf en de ander
Bijdragen aan een positief klimaat in je school
Verantwoordelijkheid nemen voor je eigen
gedrag

 

 ZENDINGSGELD

Stichting Care4Malawi 
In Malawi zet de familie Barth zich in voor alle
mensen die direct of indirect beschadigd zijn
geraakt door criminaliteit. Zij helpen daar
gebroken levens en relaties te herstellen en
hebben oog voor hun lichamelijk en geestelijk
welzijn. Met elkaar willen we het werk van
familie Barth in Malawi van harte blijven
ondersteunen.

ONS NIEUWE SCHOOLPLEIN IS
KLAAR! 
Ons schoolplein is veranderd in een prachtige groene omgeving waar we erg blij mee

zijn. Dankzij de fijne samenwerking met Biesheuvel Groenprojecten (tevens een van

onze ouders) en subsidies van de gemeente, is het plein nu voorzien van veel

beplanting en extra schaduwplekken. Daarnaast staat er een gloednieuwe korfbalpaal

die gesponsord is door Dura Vermeer Urban Miner.

Feestelijke opening

Dit willen we natuurlijk niet onopgemerkt voorbij laten gaan! Je bent van harte

uitgenodigd voor de officiële opening op:

Wanneer: Vrijdag 13 februari

Tijdstip: 12:15 uur

Dresscode: We vragen alle leerlingen om die dag iets groens te dragen (denk aan

een shirt, trui of een groen accessoire).

Aansluitend: De kinderen zijn direct na de opening vrij en de voorjaarsvakantie

begint!

Oproep: Gezocht: Team 'Pleinbeheer' (Ouders & Kinderen)

Nu het plein is aangelegd, begint de belangrijkste fase: het groen mooi houden.

Vooral in de komende periode heeft de nieuwe beplanting extra zorg en aandacht

nodig om goed te kunnen wortelen.

We willen het onderhoud niet alleen door, maar ook mét de leerlingen doen. We

zoeken daarom ouders die samen met een groepje kinderen uit de midden- en

bovenbouw de verantwoordelijkheid willen dragen voor ons nieuwe plein.

Help je ons mee om dit mooie resultaat ook op de lange termijn groen te houden?

Meld je dan aan door een e-mail te sturen naar: j.seton@csgdewaard.nl.



UITSLAG TEVREDENHEIDSPEILING 
IIn november is de tevredenheidspeiling afgenomen onder de ouders en leerlingen. We danken

jullie hartelijk voor de respons, jullie inbreng is voor ons van grote waarde. Met trots kunnen

we delen dat zowel de ouders als de leerlingen de school waarderen met een gemiddelde van

een 8. In de onderstaande afbeeldingen zijn de belangrijkste uitslagen en resultaten van dit

onderzoek overzichtelijk weergegeven. De uitkomsten worden door ons geanalyseerd en

gebruikt om onze school verder te verbeteren. Als deze resultaten aanleiding geven tot

specifieke acties of veranderingen, informeren we jullie hier natuurlijk over.



Leerplicht en Voortijdig Schoolverlaten geeft informatie en advies over leerplicht, vrijstelling, extra verlof,

schoolverzuim en kwalificatieplicht

2026-01-09, informatiebrief luxe verzuim ouders

Gedurende het jaar komen er bij Leerplicht en Voortijdig Schoolverlaten (LVS) veel meldingen binnen van luxe

verzuim. Om te voorkomen dat u problemen krijgt vanwege luxe verzuim, leggen we uit wat luxe verzuim is.

Wat is luxe verzuim?

Hiervan spreken we als ouders, zonder toestemming van de directeur of van LVS, hun kinderen buiten de

schoolvakanties om afwezig laten zijn onder schooltijd (bijvoorbeeld voor een vakantie). De Leerplichtwet biedt LVS

en de schooldirecteur weinig ruimte voor het toekennen van verlof. 

Voorkom problemen

Extra verlof is alleen toegestaan als een kind toestemming krijgt van de schooldirecteur of van LVS om afwezig te

zijn onder schooltijd. De directeur moet zich bij het geven van extra verlof houden aan de leerplichtregels. Via deze

LINK  leest u in onze folder wanneer extra verlof wel/niet is toegestaan. 

Als de directeur zich niet aan de regels houdt kan dit leiden tot een bestuurlijke boete van de Inspectie van het

onderwijs. Zij houden namelijk toezicht op de verantwoordelijkheden van de directeuren met betrekking tot de

Leerplichtwet.

In de volgende gevallen wordt in ieder geval geen extra verlof verleend:

Familiebezoek in het buitenland;

Goedkope tickets in het laagseizoen;

Omdat de tickets al gekocht zijn, of omdat er geen tickets meer zijn in de vakantieperiode;

Verlof voor een kind omdat de andere kinderen al vrij zijn;

Eerder vertrek of latere terugkomst vanwege verkeersdrukte;

Verjaardagen;

Sabbatical;

Wereldreis;

Roosterproblematiek/personeelsgebrek op het werk.

Sommige ouders/feitelijk verzorgers kunnen vanwege hun beroep niet tijdens een van de schoolvakanties op

vakantie. Denk dan bijvoorbeeld aan ouders die hun beroep hebben in seizoensgebonden werkzaamheden zoals

toeristische bedrijfstakken of in de agrarische sector. Het is dan belangrijk dat men in geen enkele schoolvakantie

één of meerdere dagen met verlof/vakantie kan gaan. Dit verlof kan niet in de eerste twee lesweken van het nieuwe

schooljaar worden toegekend. ZZP-ers dienen hun vakantie te boeken in de schoolvakanties.

Wij adviseren u om altijd eerst te zorgen dat u toestemming krijgt voor extra verlof voordat u uw boekingen doet.

Let op: mocht u onbedoeld te laat terugkeren van vakantie, dan zal de schooldirecteur u vragen om bewijsstukken

zoals bijvoorbeeld bewijs van ziekte van een gezinslid of oorspronkelijke tickets. Zorg dus dat u deze bewaart. 

Als een kind een eerste keer, één dag afwezig is, gaat LVS in gesprek met de ouders. Gaat het om twee dagen of

meer, of betreft het een tweede melding? Dan wordt er door de LVS-consulent proces-verbaal opgemaakt. Dit leidt

tot strafvervolging en vaak tot een boete, opgelegd door het Openbaar Ministerie. Scholen zijn wettelijk verplicht

om schoolverzuim bij ons te melden.

Heeft u nog vragen?

U kunt ons bereiken via info@dgjzhz.nl of van 8:30 uur tot 12:30 uur via telefoonnummer 078-7708500. 
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https://www.dienstgezondheidjeugd.nl/assets/uploads/LVS/Folder-Extra-Verlof-08-04-2024.pdf
mailto:info@dgjzhz.nl


Wist u dat er een platform is speciaal voor alle ouders/verzorgers in de Hoeksche Waard? Bij OudersHW

(www.oudershw.nl) vindt u handige tips, leuk nieuws, activiteiten en praktische informatie over opvoeden en

opgroeien.




