Notulen MR vergadering 2 december 2025
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Vergadering
Plaats

Tijd
Bijzonderheden
Voorzitter
Notulen

Aanwezig

Afwezig met kennisgeving

TK

BS

KV

INP

INO

MR

Sportlaan

19.00 - 21.00

Eerste vergadering met Mw. Gerritse
Mw van der Velden

Mw. Hubregtse

Oudergeleding: Mw. van der Velden, Mw. Hooijmeijer, Mw. van
Barneveld, Mw. O’Neill.

Personeelsgeleding: Mw. van Bennekom, Dhr. Jansen, Mw.
Hubregtse, Dhr. van der Woude.

Directeur: Mw Gerritse

Dhr. Quist en Mw de Haan

Ter Kennisgeving

Overleg

Brainstormen

Besluit

Mededeling

Korte Vraag

Instemming

Instemming Personeel
Instemming Oudergeleding

Actie



Punt

01

02

03

04

07

08

09

10

11

12

13

14

Agendapunt Doel

Opening: Dhr. van der Woude TK
Wie had dat gedacht? Welk dier zie je in de tekening. Soms

zijn er meerdere kanten bij een verhaal. Voel je vrij om eens

om te denken.

Vaststelling agenda IN
Renske stelt zichzelf voor en vertelt hoe ze hier werkt
De oudergeleding van de MR stellen zich ook voor.

Uit de vorige notulen: TK
-Statuten AC, zijn deze besproken?
-Wie jarig is viert feest. Link

In de volgende unitleiders vergadering bespreken we wat ons
beleid op school is.
Toelichting begroting 2026 TK
Begroting is door Joop en Dennis gemaakt. We kunnen niet in
de begroting. Renske zal aan Dennis derechten vragen om
deze te kunnen lezen.
Samenvatting: geen positief resultaat op dit moment. Aantal
aanmeldingen loopt klein beetje terug. Aantal FTE’s zitten we
ruim in.
Financieel jaarverslag / kascontrole is binnen. Wordt door MR
gecontroleerd.

Directeur verlaat de vergadering

Ingekomen stukken TK
geen
Mededelingen GMR: TK
geen
Jaarverslag MR TK

Ruben gaat nog een mooie lay-out maken. Hierna gaat het
jaarverslag naar Renske en kan deze op de website gezet
worden. Agaath geeft dit aan Sylvia door.

Jaarplan MR | TK
Nog niet definitief. Ruben gaat nog een mooie lay-out maken.
We vinden het nog niet echt een plan.

Tip: misschien de naam veranderen in speerpunten komend
jaar MR.

Werkdruk

Is uitgebreid besproken. In het kader van de wisselingen geeft
het wel extra werkdruk

TK
Ouderbetrokkenheid: Nog nieuws vanuit PW? TK
Eigen functioneren MR: O/A
Zoekende naar onze positie. Kritisch kijken. Waar mogen we
ons mee bemoeien. Wat is onze rol?
MR meets parents proberen we nog in het nieuwe jaar te
realiseren.
Rondvraag/ actiepunten 0]

Sponsorloop had misschien beter op een ander tijdstip plaats
kunnen vinden. Ouders moeten nu best vaak doneren in een
dure tijd.
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https://drive.google.com/file/d/1swq-ZLLDex4oJs5o1bhjJAyzbleu09Fr/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1N6VF9WBV8O5DHyubVghzqwVgMF1P2t1Z/edit?usp=drive_link&ouid=103178137524517077553&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BIdoD27aocqPPkle46mH0Gzfgpv4PeX5/edit?usp=drive_link&ouid=109537107162877797855&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Wv-niCWKXYhG9kAOuuleK8EjQBPvSKLMLsoGjt1KgBQ/edit?tab=t.0




